
-15- 

ส่วนที่  ๓  

สรุปผลการพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนตําบลในปีทีผ่่านมา 
3.1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
  ผลการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลปึกเตียน  ในปีที่ผ่านมามีการพัฒนาท้องถิ่นในระบบ
ก้าวหน้าในหลายๆ ด้าน คือมีความเจริญขึ้นอย่างค่อยเป็นค่อยไป แต่รายได้ในการจัดเก็บเองของ อบต.เช่นภาษี
บํารุงท้องที่ ภาษีโรงเรือนและที่ดิน ภาษีป้าย ไม่มีเพ่ิมขึ้น ทําใหร้ายได้ที่ อบต.จัดเก็บเอง มีจํานวนน้อยมาก ส่วนการ
พัฒนาในเรื่องการบริหาร การจัดการ มีการแบ่งส่วนราชการ การบริหารงานอย่างชัดเจน โดยมีการแบ่งส่วนราชการ
เป็น 4 ส่วน คือ สํานักงานปลัด อบต. ส่วนการคลัง ส่วนโยธาและส่วนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม โดยมีการ
มอบอํานาจหน้าที่และการตัดสินใจจากนายก อบต. บุคลากรของ อบต.มีจํานวนทั้งสิ้น 24 อัตรา (รวมพนักงานส่วน
ตําบลและพนักงานจ้าง) โดยมีการควบคุมการทํางานทั้งระบบของ อบต. มีระบบควบคุมภายในของ อบต.          
แต่การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ยังไม่เป็นระบบเท่าที่ควร เน่ืองจากตําแหน่งงานในการปฏิบัติหน้าที่ ไม่ตรงตาม
ตําแหน่ง และผู้ปฏิบัติงานมีจํานวนน้อย เมื่อเทียบกับตําแหน่งงานท่ีมีอยู่ในกรอบอัตรากําลัง ทําให้เจ้าหน้าที่ที่มีอยู่
ต้องรับผิดชอบในหลายๆ หน้าที่ ซึ่งบางคนก็ถนัดในงานบ้าง หรือบางคนก็ไม่ทราบในงานที่ต้องปฏิบัติ ก่อให้เกิด
ความผิดพลาดในงานได้ง่ายขึ้น การจัดต้ังงบประมาณและการใช้งบประมาณรายจ่ายประจําปี มีความสอดคล้องและ
สมดุลกัน มีระบบพ้ืนฐานข้อมูลของ อบต. (อินเตอร์เน็ต) และระบบ LAN พร้อมทั้งมีโปรแกรมสําเร็จรูปในการ
ปฏิบัติงานไม่ว่าจะเป็นระบบ E-Plan (การวางแผนและการใช้จ่ายงบประมาณรวมทั้งการติดตามและประเมินผล) 
ระบบ E-LAAS (การบันทึกระบบบัญชีและงบประมาณ) ระบบ EGP (การจัดซื้อจัดจ้าง) ระบบ GFMIS ระบบการ
บริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ และมีเครื่องมือเคร่ืองใช้และอุปกรณ์สําหรับใช้ในการทํางานไม่
เพียงพอต่อความต้องการในการทํางาน 
  ในปัจจุบันแนวโน้มการพัฒนาของจังหวัดเพชรบุรี ทั้งในด้านการเมือง เศรษฐกิจ และสังคมมีการ
พัฒนามากขึ้นจากแต่ก่อน ประกอบกับการพัฒนาที่เกิดขึ้น มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด     
ในทุกด้าน โดยเฉพาะยุทธศาสตร์ที่ 2 และที่ 3 ของจังหวัด คือ เมืองน่าอยู่และประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี หลาย
รูปแบบ โดยเน้นเรื่องการท่องเท่ียว และการเพ่ิมผลผลิตสินค้าปลอดสารพิษ เพ่ือการส่งออกและเพ่ือการบริโภค
ภายในประเทศ โดยตําบลปึกเตียนเน้นในเรื่องทําการเกษตร คือ ปลูกข้าว ผัก ปลอดสารพิษเพ่ือการบริโภค พ้ืนที่
องค์การบริหารส่วนตําบลปึกเตียนมีการทําการเกษตร คือ ปลูกข้าว เป็นหลัก และในปัจจุบันองค์การบริหารส่วน
ตําบลปึกเตียน  เน้น การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนเป็นหลัก ส่งเสริมการศึกษาให้กับเด็กและเยาวชน ดูแล
สงเคราะห์ผู้ชรา ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ การสาธารณสุข พร้อมทั้งดูแลด้านการคมนาคม แหล่งนํ้า ไฟฟ้า และความ
เรียบร้อยปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของคนในตําบล  
   ซึ่งองค์การบริหารส่วนตําบลปึกเตียน ได้ดําเนินตามแผนปฏิบัติการที่วางไว้ แต่ไม่สามารถ
ตอบสนองความต้องการได้ครบถ้วน เพราะปัญหาอุปสรรคที่สําคัญ คือ งบประมาณขององค์การบริหารส่วนตําบลท่ี
มีอยู่อย่างจํากัด  เน่ืองจากเป็นองค์การบริหารส่วนตําบลขนาดเล็ก จึงไม่สามารถพัฒนาท้องถิ่นในเขตองค์การ
บริหารส่วนตําบลได้อย่างทั่วถึง  ในขณะเดียวกัน  วัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ไม่ทันสมัย ไม่เพียงพอ และไม่
สามารถจัดหาให้เพียงพอแก่ความต้องการได้  เน่ืองจากงบประมาณที่มีอย่างจํากัด และในบางโครงการไม่สามารถ
บรรลุวัตถุประสงค์ที่วางไว้เน่ืองจากขาดการประชาสัมพันธ์และความร่วมมือจากประชาชน 
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ผลการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์การบรหิารส่วนตําบล (ข้อมูลทั่วไป) 
จุดแข็ง 
        จุดแข็งที่สําคัญขององค์การบริหารส่วนตําบลปึกเตียน คือ มีสภาพภูมิประเทศเป็นที่ราบลุ่ม เหมาะแก่การ
ปลูกพืชทางการเกษตร เป็นตําบลเดียวในอําเภอท่ายางมีพ้ืนที่ติดกับทะเล เป็นที่น่าสนใจของบุคคลภายนอก ซึ่งมี
แหล่งท่องเท่ียว เช่น หาดปึกเตียน หาดคาบาน่า ฯลฯ พ้ืนที่ของตําบลต้ังอยู่ไม่ห่างจากอําเภอท่ายางและจังหวัด
เพชรบุรี มีเส้นทางคมนาคมสะดวกสบายสามารถเช่ือมต่อได้หลายเส้นทาง และไปสู่แหล่งท่องเที่ยวได้หลายแห่ง  
จุดอ่อน 
           จุดอ่อนที่สําคัญขององค์การบริหารส่วนตําบลปึกเตียน ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพการเกษตรทําให้
รายได้ไม่แน่นอนขึ้นอยู่กับราคาและภัยทางธรรมชาติที่ไม่สามารถเลี่ยงได้ ประกอบการจําหน่ายต้องนําไปจําหน่าย
นอกพ้ืนที่ ประชาชนส่วนใหญ่ไม่ให้ความร่วมมือการจัดกิจกรรมและการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตําบล 
ปัจจัยโครงสร้างพ้ืนฐานบางอย่างไม่ครบถ้วน 
โอกาส 
          โอกาสที่สําคัญขององค์การบริหารส่วนตําบลปึกเตียน คือ เป็นพ้ืนที่ทางผ่านเช่ือมต่อเส้นทางได้หลาย
เส้นทาง มีผลผลิตทางการเกษตร การประมง แหล่งท่องเที่ยว ที่มีช่ือเสียง ซึ่งเป็นที่น่าสนใจของบุคคลภายนอก    
ควรได้รับการสนับสนุนเป็นแหล่งท่องเที่ยวอีกแห่งหน่ึงในจังหวัดเพชรบุรี 
อุปสรรค  
             อุปสรรคที่สําคัญขององค์การบริหารส่วนตําบลปึกเตียน คือ เรื่องระเบียบกฎหมายที่ยังไม่เอ้ือต่อการ
ปฏิบัติงาน ทําให้ไม่เกิดความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน เพราะติดขัด เรื่องระเบียบแบบแผนทางราชการ และ
งบประมาณในการบริหารกิจการองค์การบริหารส่วนตําบลมีจํากัด ทําให้การบริหารงานบางอย่างไม่ครบครัน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-17- 
 

 
การประเมินผลการนําแผนพัฒนาไปปฎิบติัในเชิงปริมาณ 

 
จากการประเมินผลการพัฒนาในปี ๒๕๕9 องค์การบริหารส่วนตําบลปึกเตียนก็สามารถดําเนินการได้

ประสบความสําเร็จในระดับหน่ึง อย่างไรก็ตามปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ องค์การบริหารส่วนตําบลปึกเตียน จะได้
ดําเนินการแก้ไขต่อไป และจากการวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการของท้องถิ่นที่มีต่อผลการพัฒนา คือ 

๑.  ปัญหาด้านสังคมและชมุชน 
  ๑.๑  ปัญหาโรคติดต่อ ขาดการวางแผนงาน และการป้องกันอย่างต่อเน่ือง เช่น โรคเอดส์        
โรคไข้เลือดออก 
  ๑.๒  ประชาชนไม่ใส่ใจสุขภาพ ขาดการออกกําลังกายอย่างต่อเน่ืองและสม่ําเสมอ 
  ๑.๓  ขาดอาคาร สถานที่ทําการศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน และขาดอุปกรณ์ในการปฏิบัติงาน
ที่มีประสิทธิภาพ 
  ๑.๔  ขาดแคลนทุนการศึกษา วัสดุ อุปกรณ์การเรียนการสอนไม่มีประสิทธิภาพ เช่น ขาดแคลน
คอมพิวเตอร์  เครื่องรับจานดาวเทียม 
  ๑.๕  นักเรียนขาดทักษะ ความรู้ ความสามารถทางวิชาการเฉพาะด้าน ยังไม่ได้รับการส่งเสริม  
และพัฒนา 
  ๑.๖  ไม่มีห้องสมุดและขาดแคลนหนังสือ 
  ๑.7  ปัญหาขาดแคลนห้องจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
  ๑.8  ปัญหาการขาดแคลนอาคารสถานที่ต่าง ๆ เช่น หอประชุม โรงอาหาร โรงจอดรถ 
  ๑.9  ประชาชนขาดการรวมกลุ่มเพ่ือทํากิจกรรมที่มีประโยชน์ต่อชุมชน 
 

แผนงาน/โครงการ จํานวน 
โครงการ 

   จํานวน 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน     -          -  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต    22 1,237,374  
ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคม 
และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

    5    215,000  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุน   
พาณิชยกรรมและท่องเที่ยว 

    2    120,000  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

    2     160,000  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม - จารีตประเพณี และภูมิปัญญา 
ท้องถิ่น 

    4    140,000  

ยุทธศาสตร์การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการ 
มีส่วนร่วมของประชาชน 

    21 15,027,626  

รวม    56 16,900,000  
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                     ๑.๑0  ไม่มีผูส้บืทอด สืบค้น ในการอนุรักษฟ้ื์นฟูด้านวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาพ้ืนบ้าน 
  ๑.๑1  เยาวชนไม่เห็นคุณค่าในวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น มีค่านิยมในวัฒนธรรมตะวันตก 
  ๑.๑2  ประชาชนไม่เห็นความสําคัญและประโยชน์ของภูมิปัญญาพ้ืนบ้าน การใช้สมุนไพร 
  ๑.๑3  ประชาชนเข้าร่วมงานประเพณี  งานสําคัญทางศาสนาจํานวนน้อย 
  ๑.๑4  อุปกรณ์ในการเล่นกีฬาและสถานทีใ่นการเล่นกีฬามีไม่เพียงพอ 
  ๑.๑5  ศูนย์สงเคราะห์ราษฎรประจําหมู่บ้านไม่มีความเขม้แข็ง  คณะกรรมการขาดการ
ประสานงาน  ไม่มีการบริหารจัดการเงินกองทุนเพ่ือช่วยเหลือสงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาสในชุมชน 
  ๑.๑6  ศูนย์ อปพร. ประจําหมู่บ้านมีที่ทําการ ขาดอุปกรณ์ในการปฏิบัติงานและไม่มีสวัสดิการ
ช่วยเหลือ ขาดเจ้าหน้าที่ 
  ๑.17  การจัดเก็บข้อมูล จปฐ. ยังไม่ครบถว้น ถูกต้อง สมบูรณ์ ขาดการวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือนํามา
แก้ไขปัญหา 

๒.  ปัญหาการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
  ๒.๑  สินค้าหน่ึงตําบลหน่ึงผลิตภัณฑ์ ขาดการบริหารจัดการด้านการตลาด 
  ๒.๒  กลุ่มอาชีพขาดเงินทุนในการประกอบกิจกรรมของกลุ่มให้ต่อเน่ือง 
  ๒.๓  กลุ่มอาชีพขาดความรู้ ไม่ได้รับการฝึกอบรมจากวิทยากรที่มีความรู้และชํานาญในการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์/สินค้าให้มีคุณภาพ 
  ๒.๔  กลุ่มอาชีพขาดการบริหารจัดการกลุ่มอย่างต่อเน่ือง และไม่มคีวามเข้มแข็ง 
  ๒.๕  ผลิตภัณฑ์และสินค้าไมม่ีตลาดในการจําหน่าย 
  ๒.๖  ขาดการประชาสัมพันธ์ และการวางแผนด้านการท่องเที่ยว เพ่ือสร้างภาพลักษณ์ให้มีช่ือเสียง
เป็นที่รู้จักของนักท่องเที่ยว 
  ๒.๗  ขาดการพัฒนาการท่องเที่ยวให้มีคุณภาพ 
  ๒.๘  ประชาชนยังไม่ให้ความสําคัญในการใช้ปุ๋ยชีวภาพ ปุ๋ยหมัก และปุ๋ยอินทรีย์ ขาดการรวมกลุ่ม
ในการนําไปใช้อย่างจริงจังและต่อเน่ือง 
  ๒.๙  ราคาพืชผลทางการเกษตรตกตํ่า 
  ๒.๑๐ เกษตรกรขาดเงินทุนในการประกอบอาชีพ 
  ๒.๑๑ ศูนย์เทคโนโลยีทางเกษตร ยังไม่สามารถรวมกลุ่มเกษตรกรให้ทํากิจกรรมที่เป็นรปูธรรม 
  ๒.๑๒ เกษตรกรใช้สารเคมี ทําให้เกิดปัญหามลพิษ สารเคมีตกค้าง และต้นทุนการผลิตสูง              

           ๓. ปัญหาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

  ๓.๑  ลําห้วยตื้นเขิน ทําให้น้ําป่าไหลหลากในฤดูฝน ปญัหาน้ําท่วม 

  ๓.๒  ไม่มีแหล่งกักเก็บน้ําในฤดูฝน เช่น อ่างเก็บน้ํา การก่อสร้างฝาย 

  ๓.๓  ปัญหาภัยแล้ง ถังกักเก็บน้ํายังมีไม่ครบทุกหมู่บ้าน บ่อน้ําตื้นเขิน 

  ๓.๔  ขาดการบรูณาการระหว่างกลุ่มผู้ใช้น้ําในพื้นที่ใกล้เคียง 
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  ๓.5  ปัญหาน้าํประปาไม่เพียงพอ 
  ๓.6  การบริหารจัดการประปาหมู่บ้านไม่ค่อยมีประสิทธิภาพ 
  ๓.7  ตู้โทรศัพท์สาธารณะไม่มี 

๔. ปัญหาด้านการเมืองการบริหาร 
  ๔.๑  ประชาชนขาดการมีส่วนร่วมในด้านการเมืองการบริหาร 
  ๔.๒  ประชาชนขาดความรู้ ความเข้าใจในด้านกฎหมาย การเมือง การบริหาร การเลอืกต้ัง และ
การปกครองตามระบอบประชาธิปไตย 
  ๔.๓  ประชาคมตําบล ประชาคมหมู่บ้านไมเ่ข้าใจในบทบาทหน้าที่ ขาดการมีส่วนร่วม  
  ๔.๔  ขาดการประสานงานระหว่างศูนย์บริการร่วม การให้บริการประชาชนไม่ได้ครบทุกหน่วยงาน 
  ๔.๕  ขาดการควบคุมพัสดุ ดูแลพัสดุและทรัพย์สิน 
  ๔.๖  การจัดเก็บภาษีไม่ได้ร้อยเปอร์เซ็นต์ ขาดระบบแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 
  ๔.๗  ไมม่ีกิจการพาณิชย์เพ่ือเพ่ิมรายได้ เช่น โรงฆ่าสัตว์ งานตลาดสด 

  ๔.๘  ประชาชนขาดความรู้ ความเข้าใจในการเสียภาษี 
  ๔.๙  ขาดการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารที่สําคัญให้แก่ประชาชน เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจ
ในอํานาจหน้าที่และบทบาทขององค์การบริหารส่วนตําบล 

 ๕.  ปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ๕.๑  ประชาชนขาดจิตสํานึกในการดูแล รักษาความสะอาด ความเป็นระเบียบเรียบร้อยใน
หมู่บ้าน ที่สาธารณะ การพัฒนาให้มีภูมิทัศน์ที่น่าอยู่และสวยงาม เหมาะสมกับเป็นเมืองท่องเที่ยว 
  ๕.๒  การทิ้งขยะไม่เป็นที่ ไมม่ีการคัดแยกขยะ 
 
 
 
 
 
 
 

   
 
 
 

 

 


